ОБЪЯВЛЕНИЕ

АО «СПК «Солтүстік» объявлен открытый конкурс на занятие

вакантной должности
 главный специалист департамента бухгалтерского учёта Акционерного общества «Социально-предпринимательская корпорация «Солтүстік» 
(на период нахождения работника в отпуске без сохранения заработной платы по уходу за ребенком) – 1 единица

Квалификационные требования:

Образование:


Высшее/среднеспециальное экономическое/финансовое образование, стаж работы в соответствующей сфере не менее 2-х лет.


 Согласно квалификационным требованиям, с применением принципа меритократии.


Приветствуется опыт работы в квазигосударственном секторе.
Знания, необходимые для исполнения должностных обязанностей:

Знание законодательств Республики Казахстан 

· Конституция Республики Казахстан;
· Закон Республики Казахстан «Об акционерных обществах»; 
· Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции»;
· законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан, методические материалы по организации бухгалтерского учета имущества, обязательств и хозяйственных операций и составлению отчетности; 
· формы и методы бухгалтерского учета в организации; 
· план и корреспонденцию счетов; 
· организацию документооборота по участкам бухгалтерского учета;
· порядок документального оформления и отражения на счетах бухгалтерского учета операций, связанных с движением основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств; 
· методы экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности организации; 
· правила эксплуатации вычислительной техники; 
· экономику, организацию труда и управления; 
· методы хозяйствования;
· учетную политику организации;
· основы организации труда; 
· основы законодательства о труде Республики Казахстан;
· правила внутреннего трудового распорядка;
· правила и нормы безопасности и охраны труда.
Технические и организационные навыки необходимые в работе:

- сильные аналитические навыки, логическое мышление;

- отличные коммуникативные навыки;

- адаптивность и гибкость;

- инициативность, готовность много и напряженно работать.


- Обеспечение достоверного финансового учета в АО «СПК «Солтүстік;

- Своевременное и полное исполнение требований установленных нормативными документами АО «СПК «Солтүстік;


- Обеспечение законности деятельности АО «СПК «Солтүстік.

Должностные обязанности:
· Добросовестно, своевременно и качественно выполнять свои трудовые обязанности, в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Уставом АО «СПК «Солтүстік», приказами, распоряжениями, указаниями и поручениями Председателя Правления в пределах полномочий, определенных должностной инструкцией. 

· Выполняет работу по начислению заработной платы, социальных пособий и других выплат работникам организации.

· Осуществляет прием, анализ и контроль табелей учета рабочего времени и подготавливает их к счетной обработке.

· Производит начисление и перечисление налоговых и других обязательных платежей в бюджеты, пенсионных отчислений и дру​гих выплат в соответствии с законодательством, средств на фи​нансирование капитальных вложений, заработной платы работни​ков.

· Принимает и контролирует подлинность и правильность офор​мления листков временной нетрудоспособности, справок по уходу за больными и других документов, подтверждающих право на от​сутствие работника на рабочем месте, подготавливает их к счетной обработке, а также для составления установленной бухгалтерской отчетности.

· Подготавливает данные по соответствующим участкам бухгал​терского учета для составления отчетности, следит за сохранностью бухгалтерских документов, оформляет их в соответствии с установ​ленным порядком для передачи в архив.

· Выполняет работы по формированию, ведению и хранению базы данных бухгалтерской информации, вносит изменения в спра​вочную и нормативную информацию, используемую при обработке данных.

· Осуществляет контроль за соблюдением, расчетами с подотчетными лицами.

· Оказывает методическую помощь работникам подразделений организации по вопросам бухгалтерского учета, контроля, отчетности и экономического анализа.

· Выполняет банковские операции по поступлению, перечислению денежных средств предприятия за товары, материалы, услуги и другие обязательства.

· Ведет учет движения денежных средств посредством банковских операций.

· Участвует в проведении экономического анализа хозяйствен​но-финансовой деятельности организации по данным бухгалтерс​кого учета и отчетности в целях выявления внутрихозяйственных резервов, осуществления режима экономии, мероприятий по совершенствованию документооборота, в разработке и внедрении про​грессивных форм и методов бухгалтерского учета на основе при​менения современных средств вычислительной техники, в прове​дении инвентаризаций денежных средств и товарно-материальных ценностей;

· Ведет учёт поступления и выбытия производственных запасов, контроль за своевременным и полным оприходованием запасов;

· Своевременное и полное документирование всех операций по движению производственных материальных запасов. 

· Учет расходов товарно-материальных ценностей.

· Учет забалансовых счетов, количественно-суммовой учет предметов многократного использования (инвентарь, спецодежда).

· Выдача доверенностей и учет сумм, выданных в подотчет, выверка счетов.

· Заполнение договоров о материальной ответственности с подотчетными лицами.

· Качественное и своевременное составление отчетных форм ежемесячно, поквартально расшифровку, отчет по приходу ТМЦ и запасных частей, отчёт о движении материалов и товаров.

· Сверка данных бухгалтерского учета и складского учета, выборочная проверка фактического наличия ТМЦ на складе.

· Проведение инвентаризации подотчетных лиц ежегодно и выборочно

· Вводит информацию с первичных документов в компьютер.

· Составляет кассовую отчетность. 

· Соблюдать антикоррупционное законодательство Республики Казахстан
·  иные обязанности в соответствии с поручениями Председателя Правления АО «СПК «Солтүстік» в пределах своих функций. 
НЕОБХОДИМЫЙ ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ направляется на электронный адрес: spk.sko@mail.ru :

Лицо, желающее принять участие в конкурсе, представляет в кадровую службу или на электронную почту следующий пакет документы:

1) резюме (с указанием юридического адреса и адреса фактического места жительства, контактных телефонов, сведений об образовании, опыта работы);

2) заявление по форме согласно приложению;
3) копии документов об образовании;

4) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность;

5) 1 (одну) фотографию размером 3х4;

6) копию документа, удостоверяющего
личность.

7) Анкету по форме согласно приложению.

Лица, желающие принять участие в
 конкурсе, предоставляют дополнительную информацию, касающуюся их образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные публикации, характеристики, рекомендации с предыдущего места работы при ее наличии.


Рекомендуется приложить к (резюме) сопроводительное письмо. 

Представление неполного пакета документов либо отсутствие одного из документов, является основанием для возврата документов участнику конкурса.
При прохождении этапа тестирования, кандидату необходимо иметь при себе копию удостоверения личности и копию диплома о высшем образовании.

Для участия в конкурсном отборе кандидату необходимо направить (резюме согласно форме, указанной ниже) c фотографией на электронный адрес: spk.sko@mail.ru, либо предоставить оригиналы документов для участия в конкурсе в кадровую службу АО «СПК «Солтүстік»
Рекомендуется приложить к (резюме) сопроводительное письмо.
При прохождении этапа тестирования, кандидату необходимо иметь при себе копию удостоверения личности и копию диплома о высшем образовании.
Заявки по данной должности принимаются с 20 сентября 2023 г. по 03 октября 2023 г. включительно. (в течении 10-ти рабочих дней)
Контактный телефон: + 7 (7152) 500 833
