ОБЪЯВЛЕНИЕ

АО «СПК «Солтүстік» объявлен открытый конкурс на занятие

вакантной должности 
Пресс- секретарь Акционерного общества «Социально-предпринимательская корпорация «Солтүстік» - (1 единица)
Квалификационные требования:

Образование:


Высшее образование, при наличии не менее 5 лет стажа работы в профессиональной сфере или в областях, соответствующих функциональным направлениям должности.


Согласно квалификационным требованиям, с применением принципа меритократии.

Знания, необходимые для исполнения должностных обязанностей:

· Конституция Республики Казахстан;

· Закон Республики Казахстан «Об акционерных обществах»;

· Закон Республики Казахстан «О средствах массовой информации»;

· Закон Республики Казахстан «О доступе к информации»;

· Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции»;

· Устав АО «СПК «Солтүстік»;

· Знание государственного языка;

· Правила внутреннего трудового распорядка АО «СПК «Солтүстік»;

· Правила и нормы безопасности и охраны труда АО «СПК «Солтүстік»; 

Технические и организационные навыки необходимые в работе:
* Отличные коммуникативные навыки;

*  Адаптивность и гибкость;

* Инициативность, готовность много и напряженно работать.

* Взаимодействия со средствами массовой информации и общественными организациями;

* Работа с информационными системами Интернет (публикация информации в социальных сетях, мониторинг и т.д.);

*  Подготовка презентаций и делового общения;

* Оперативная обработка и анализа информации, по проведению социологического исследования;

* Навыки написания информационных материалов (пресс-релизы, доклады, выступления и др.);

* Медиа планирование, формирования бюджета в рамках полномочий;

* Навыки прогнозирования и разработки планов конкретных действий, разработки и проведения имиджевых мероприятий;

* Выстраивание позитивных отношений со СМИ;


* Развитие и наполнение сайт компании;
* Проведение специальных мероприятий; 

*   Подготовка имиджевых медиаматериалов;
* Мониторинг, анализ состояния и динамики общественного мнения в процессе осуществления экономических, политических и социальных программ и акций.

 Должностные обязанности:
· Добросовестно, своевременно и качественно выполнять свои трудовые обязанности, в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Уставом АО «СПК «Солтүстік», приказами, распоряжениями, указаниями и поручениями Председателя Правления в пределах полномочий, определенных должностной инструкцией. 

· Организовывать и проводить пресс-конференции, брифинги, "круглые столы" и встречи с участием руководства, а также осуществлять информационное сопровождение официального сайта СПК, ведение социальных страничек СПК, сопровождать делегации.

· Оказывать организационную и методическую помощь средствам массовой информации в создании материалов о деятельности предприятия, его Руководителя и структурных подразделений.

· Создавать и участвовать в выпуске информационных материалов (статей, специализированных программ и изданий).

· Готовить интервью, прямые эфиры, выступления руководителя в средствах массовой информации.

· Поддерживать положительный имидж Руководителя и предприятия и формировать соответствующее общественное мнение.

· Осуществлять оперативный сбор и анализ материалов прессы, районных и городских средств массовой информации и информационных агентств о деятельности предприятия.

· Своевременно готовить пресс-релизы и другие информационные материалы о событиях и мероприятиях, касающихся сферы деятельности предприятия и его структурных подразделений.

· Осуществлять сбор и классификацию вопросов, адресованных предприятию, и подготовку ответов для размещения на сайте предприятия.

· Формирование и поддержание положительного имиджа организации. 

· Осуществление подготовки и передачи в средства массовой информации текстов официальных сообщений, пресс-релизов, комментариев и разъяснений к ним. 

· Подготовка письменных и устных комментариев по запросам средств массовой информации относительно деятельности организации. 

·  Создание и участие в выпуске информационных материалов (статей, специализированных программ и изданий). 

· Изучение тенденции изменения общественного мнения по вопросам деятельности организации. 

·  Организация информационного обеспечения официальных мероприятий с участием представителей организации. 

· Подготовка ежедневных обзоров прессы.

·  Проверка достоверности опубликованных сведений о деятельности организации. 

· Подготовка разъяснительных писем и опровержений. 

· Осуществление своевременного обновления информации на официальном Интернет-ресурсе организации. 

· Проведение переговоров с представителями средств массовой информации. 

· Налаживание рабочих контактов с ключевыми представителями средств массовой информации. 

· Ведение деловой переписки, проведение телефонных переговоров.

·  Осуществление подготовку документов по деятельности АО «СПК «Солтүстік» при запросе заинтересованными структурными подразделениями;

· Соблюдать антикоррупционное законодательство Республики Казахстан. 

· Подписание и визирование документов в пределах своей компетенции;

· Осуществление и исполнение иных обязанностей в соответствии с требованиями законодательства Республики Казахстан и внутренних документов АО «СПК «Солтүстік».
НЕОБХОДИМЫЙ ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ направляется на электронный адрес: spk.sko@mail.ru :

Лицо, желающее принять участие в конкурсе, представляет в кадровую службу или на электронную почту следующий пакет документы:

1) резюме (с указанием юридического адреса и адреса фактического места жительства, контактных телефонов, сведений об образовании, опыта работы);

2) заявление по форме согласно приложению;
3) копии документов об образовании;

4) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность;

5) 1 (одну) фотографию размером 3х4;

6) копию документа, удостоверяющего
личность.

7) Анкету по форме согласно приложению.

Лица, желающие принять участие в
 конкурсе, предоставляют дополнительную информацию, касающуюся их образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные публикации, характеристики, рекомендации с предыдущего места работы при ее наличии.


Рекомендуется приложить к (резюме) сопроводительное письмо. 

Представление неполного пакета документов либо отсутствие одного из документов, является основанием для возврата документов участнику конкурса.
При прохождении этапа тестирования, кандидату необходимо иметь при себе копию удостоверения личности и копию диплома о высшем образовании.

Заявки по данной вакантной должности принимаются с 06 июня 2023 года по 19 июня 2023 года включительно (в течении 10-ти рабочих дней со дня размещения объявления)
Контактный телефон: + 7 (7152) 500 833
