ОБЪЯВЛЕНИЕ

АО «СПК «Солтүстік» объявлен открытый конкурс на занятие

вакантной должности Главного специалиста

 департамента кредитования и управления проектами 

Квалификационные требования:

Образование:


Высшее образование, стаж работы в соответствующей сфере не менее 1-го года

Приветствуется опыт работы в квазигосударственном секторе.

Знания, необходимые для исполнения должностных обязанностей:

* Знание нормативно- правовых актов Республики Казахстан.

* Координация, организация, управление и контроль за деятельностью реализуемых АО «СПК «Солтүстік» проектов путем их мониторинга.

* Анализ и защита инвестиционных проектов на заседаниях Правления, Совета директоров АО «СПК «Солтүстік».

* Координация, организация, управление и ведение работы по государственному частному партнерству.

Технические и организационные навыки необходимые в работе:

· сильные аналитические навыки, логическое мышление;

· отличные коммуникативные навыки;

· адаптивность и гибкость;

· инициативность, готовность много и напряженно работать.

Должностные обязанности:
- оказание содействия предпринимателям Северо-Казахстанской области путем привлечения инвестиций или получения денежных ресурсов в рамках государственных программ; 
- поиск и привлечение партнеров для создания совместного бизнеса;
- подготовка документов по проектам и получение решения в органах управления АО «СПК «Солтүстік»;
- проведение переговоров с потенциальными партнерами касательно совместной реализации проектов;
- ведение работы по государственному частному партнерству;
- разработка бизнес-идей, поиск инициаторов и инвесторов для их реализации;
- определение и предоставление предложений по перспективным направлениям и приоритетным объектам для инвестирования со стороны АО «СПК «Солтүстік»;

- организация предварительной экспертизы инвестиционных проектов на предмет соответствия их критериям эффективности и приоритетам инвестиционной политики АО «СПК «Солтүстік»;

- работа с внутренними и внешними инвесторами, проведение и организация мероприятий по созданию и укреплению внешнеторговых и экономических связей Северо-Казахстанской области;

- инициация разработки маркетинговых исследований, бизнес-планов, ТЭО проектов различных направлений, в том числе путем привлечения услуг аутсорсинга;

- обеспечение подготовки и защиты проектов на заседаниях Правления;

- календарное и оперативное планирование инвестиционных мероприятий;

- оказание методической помощи и информационно-аналитическое содействие инвесторам в разработке бизнес-планов инвестиционных проектов;

- Ведение деловой переписки: с действующими и потенциальными клиентами по вопросам обслуживания (в т.ч. направления уведомления о невыполнение обязательств); с иными организациями/ отделами по вопросам, затрагивающим компетенцию Департамента;

- контроль за осуществлением финансового мониторинга, мониторинга деятельности совместных предприятий, подготовки мониторинговых отчетов в соответствии с требованиями внутренних документов АО «СПК «Солтүстік»;


- организация мероприятий по повышению эффективности выполнения поручений руководства АО «СПК «Солтүстік», решений Правления АО «СПК «Солтүстік»;

- обеспечение мероприятий по эффективному позиционированию руководителей и АО «СПК «Солтүстік» в целом;
- организация рекламно-информационного сопровождения проектов и деятельности АО «СПК «Солтүстік» в целом;
- реализация программ АО «СПК «Солтүстік» (гарантирование СХТП, выдача займов и т.д.)
- осуществление и исполнение иных функций и обязанностей в соответствии с требованиями законодательства Республики Казахстан и внутренними документами АО «СПК «Солтүстік».
________________________________________________________
НЕОБХОДИМЫЙ ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ направляется на электронный адрес: spk.sko@mail.ru :

Лицо, желающее принять участие в конкурсе, представляет в кадровую службу или на электронную почту следующий пакет документы:

1) резюме (с указанием юридического адреса и адреса фактического места жительства, контактных телефонов, сведений об образовании, опыта работы);

2) заявление по форме согласно приложению;

3) копии документов об образовании;

4) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность;

5) 1 (одну) фотографию размером 3х4;

6) копию документа, удостоверяющего
личность.

7) Анкету по форме согласно приложению.
8) Сведения о совершении лицом коррупционного преступления (EGOV)
Лица, желающие принять участие в
 конкурсе, предоставляют дополнительную информацию, касающуюся их образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные публикации, характеристики, рекомендации с предыдущего места работы при ее наличии.


Рекомендуется приложить к (резюме) сопроводительное письмо. 

Представление неполного пакета документов либо отсутствие одного из документов, является основанием для возврата документов участнику конкурса.
При прохождении этапа тестирования, кандидату необходимо иметь при себе копию удостоверения личности и копию диплома о высшем образовании.

Заявки по данной вакантной должности принимаются с 13 апреля 2026 года по 24 апреля 2026 года включительно (в течении 10-ти рабочих дней со дня размещения объявления) 

Контактный телефон: + 7 (7152) 500 833
Контактный телефон: + 7 (7152) 500 833
