ОБЪЯВЛЕНИЕ

АО «СПК «Солтүстік» объявлен открытый конкурс на занятие

вакантной должности:
Директор Центра обслуживания инвесторов и поддержки инноваций

Акционерного общества «Социально-предпринимательская корпорация «Солтүстік»
«Солтүстік» - (1 единица)
Квалификационные требования:

Образование:

Должен иметь высшее образование, стаж работы в соответствующей сфере не менее 2-х лет 


Обязательное знание 1-го из иностранных языков

 Согласно квалификационным требованиям, с применением принципа меритократии.


Приветствуется опыт работы в квазигосударственном секторе.
Знания, необходимые для исполнения должностных обязанностей:

Знание законодательств Республики Казахстан 

· Конституция Республики Казахстан;
· Закон Республики Казахстан «Об акционерных обществах»; 
· Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции»;
· Закон Республики Казахстан «О концессиях»;
· Предпринимательский кодекс Республики Казахстан;

· Административный процедурно-процессуальный кодекс Республики Казахстан;

· Практическая реализация стратегии Общества и соблюдение требований Общества в области привлечения инвесторов для реализации инвестиционных проектов;
· Взаимодействие с отечественными и иностранными инвесторами;
· Содействие развитию инновационной инфраструктуры в области;
· Изучение, анализ, поддержка и реализация конкретных инновационных проектов, а также проектов по внедрению новых технологий в области.
· законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан касающиеся сферы деятельности

Технические и организационные навыки необходимые в работе:

- сильные аналитические навыки, логическое мышление;

- отличные коммуникативные навыки;

- адаптивность и гибкость;

- инициативность, готовность много и напряженно работать.


- Своевременное и полное исполнение требований установленных нормативными документами АО «СПК «Солтүстік;


- Привлечение прямых иностранных и отечественных инвестиций в приоритетные сектора экономики. Изучение, поддержка и реализация конкретных инновационных проектов, а также содействие развитию инновационной инфраструктуры и проектов по внедрению новых технологий в области.
 Должностные обязанности:
· Добросовестно, своевременно и качественно выполнять свои трудовые обязанности, в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, нормативными правовыми актами Республики Казахстан, Уставом АО «СПК «Солтүстік», приказами, распоряжениями, указаниями и поручениями Председателя Правления 
·  Обеспечивать соблюдение установленных правил внутреннего трудового распорядка, исполнение функциональных обязанностей;

· Согласовывать планы работ и отчеты об их исполнении с последующим вынесением на утверждение руководства;

· участвовать в переговорах с потенциальными партнерами, касательно реализации проектов;

· участвовать в разработке и рассмотрении мероприятий, связанных с выполнением основных функций, возложенных на Центр;

· оказывать сервисную поддержку инвесторам до принятия решения о финансировании;

· обеспечивать организацию предварительной экспертизы проектов на предмет соответствия государственным программным документам индустриально-инновационного развития;     

· участвовать в инвестиционных, инновационных и экономических мероприятиях различного уровня;

· организовать проведение инвестиционных форумов, бизнес форумов, выставок и др. инвестиционных мероприятий с участием отечественных и зарубежных сторон;

· разрабатывать и сопровождать проекты с отечественным и иностранным участием, направленные на инвестиционную и инновационную деятельность;
· обеспечивать организацию информационных и PR-кампаний, касательно деятельности Центра;

· обеспечивать доступность информации о государственной политике в сфере индустриально-инновационного развития экономики для участников инновационной и инвестиционной деятельности;

· формировать Базу данных инвесторов и проектов;
· обеспечивать подготовку заключений о целесообразности реализации проектов; 

· предоставлять ответы на запросы со стороны государственных органов, институтов развития и иных организаций;

· предоставлять предложения по перспективным направлениям и приоритетным объектам для инвестирования;

· обеспечить подготовку информационно-аналитических материалов о деятельности Центра; 

· осуществлять координацию в размещение информации на специализированном интернет-ресурсе и в базе данных инвестиционных и инновационных проектов;
· оказывать консультативное сопровождение инвестиционных и инновационных проектов по принципу «одного окна» и взаимодействовать с потенциальными инвесторами и новаторами;
· обеспечить организацию ведения делопроизводства;

· соблюдать правила корпоративного поведения работников АО «СПК «Солтүстік»;

· осуществлять и исполнять иные обязанности в соответствии с требованиями законодательства Республики Казахстан и внутренних документов АО «СПК «Солтүстік».

· . Соблюдать антикоррупционное законодательство Республики Казахстан иные обязанности в соответствии с поручениями Председателя Правления АО «СПК «Солтүстік» в пределах своих функций. 
НЕОБХОДИМЫЙ ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ направляется на электронный адрес: spk.sko@mail.ru :

Лицо, желающее принять участие в конкурсе, представляет в кадровую службу или на электронную почту следующий пакет документы:

1) резюме (с указанием юридического адреса и адреса фактического места жительства, контактных телефонов, сведений об образовании, опыта работы);

2) заявление по форме согласно приложению;
3) копии документов об образовании;

4) копию документа, подтверждающего трудовую деятельность;

5) 1 (одну) фотографию размером 3х4;

6) копию документа, удостоверяющего
личность.

7) Анкету по форме согласно приложению.

Лица, желающие принять участие в
 конкурсе, предоставляют дополнительную информацию, касающуюся их образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научные публикации, характеристики, рекомендации с предыдущего места работы при ее наличии.


Рекомендуется приложить к (резюме) сопроводительное письмо. 

Представление неполного пакета документов либо отсутствие одного из документов, является основанием для возврата документов участнику конкурса.
При прохождении этапа тестирования, кандидату необходимо иметь при себе копию удостоверения личности и копию диплома о высшем образовании.
Заявки по данной вакантной должности принимаются с 10 сентября 2025 года по 23 сентября 2025 года включительно (в течении 10-ти рабочих дней со дня размещения объявления) 

Контактный телефон: + 7 (7152) 500 833
