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Дивидендная политика 
Акционерного общества «Социально-предпринимательская 
корпорация «Солтүстік»

1. Общие положения

1. Настоящая Дивидендная политика АО «СПК «Солтүстік» (далее - Политика) разработана в соответствии с законодательством Республики Казахстан, Уставом, Кодексом корпоративного управления АО «СПК «Солтүстік» и другими внутренними документами.
1. В настоящей дивидендной политике используются следующие  определения:
Общество - АО «СПК «Солтүстік»; 
Акционеры – акционеры/единственный акционер Общества; 
Дочерние, зависимые организации – акционерные общества, товарищества с ограниченной ответственностью, акции/доли участия в уставных капиталах которых принадлежат Обществу; 
Дивиденды - часть чистого дохода (итоговой прибыли) Общества, согласно консолидированной финансовой отчетности/результатам деятельности Общества, выплачиваемая акционерам Общества по принадлежащим им акциям в уставном капитале Общества, а также часть чистого дохода (итоговой прибыли) дочерних, зависимых организаций за отчетный период, выплачиваемые Обществу по принадлежащим ему акциям/долям в уставных капиталах дочерних, зависимых организаций; 
МСФО - Международные Стандарты Финансовой Отчетности; 
Общее собрание акционеров - высший орган Общества; 
Норматив - минимальная процентная доля начисления дивидендов в консолидированном чистом доходе (итоговой прибыли) Общества или дочерни, зависимых организаций за отчетный период.  

2. Цель и основные принципы Дивидендной политики

1. Целью настоящей Политики является обеспечение баланса интересов Общества и Акционеров и прозрачного подхода при определении размеров дивидендных выплат Общества для акционеров и дивидендных выплат дочерних, зависимых организаций для Общества. 
1. Политика Общества основывается на уважении и строгом соблюдении прав Акционеров, предусмотренных законодательством Республики Казахстан, Уставом Общества и его внутренними документами и  направлена на повышение благосостояния Акционеров, повышение инвестиционной привлекательности Общества и его капитализации.
1. Основными принципами Политики являются:
1.  принцип обеспечения выплат Обществом дивидендов акционерам;
1.  принцип обеспечения выплат дочерними, зависимыми организациями дивидендов Обществу;
1.  принцип обеспечения финансирования деятельности Общества и дочерних и зависимых организаций, включая финансирование стратегических инвестиционных проектов, а также приобретение активов.


3. Порядок определения размеров начисления дивидендов

6. Размер дивидендов начисляемых Обществом и дочерними, зависимыми организациями определяется с учетом норматива. Чистый доход (итоговая прибыль) Общества или дочерних, зависимых организаций определяется на основе финансовой отчетности, составленной в соответствии с МСФО по результатам деятельности за отчетный период.
7. Размер дивидендов, начисляемых Обществом, определяется с учетом норматива. Чистый доход (итоговая прибыль) Общества определяется на основе его консолидированной финансовой отчетности, составленной в соответствии с МСФО. Норматив начисления дивидендов Обществом акционерам составляет не более 50% чистого дохода Общества.
8. Общество осуществляет дифференцированный подход к определению норматива к отдельным дочерним, зависимым организациям в зависимости от характера (рентабельности) бизнеса, осуществляемого данной организацией (предприятием), его капиталоемкости и степени необходимости в данном среднесрочном периоде осуществлять инвестиционную деятельность с привлечением собственных средств. Норматив начисления дивидендов варьируется в пределах от 50% до 25% чистого дохода и устанавливается для каждой организации (предприятия) решением общего собрания акционеров/участников (единственного акционера/участника).
9. Вопрос о возможности выплаты Обществом дивидендов по простым  по итогам года регулируется в соответствии с действующим законодательством. Вопрос рассматривается Правлением Общества, исходя из полученных финансовых результатов и прогнозных показателей размера дивидендов по акциям Общества.
10. Совет директоров Общества, на основании предложений Правления Общества, рассматривает основные направления распределения чистого дохода (итоговой прибыли), а также формирует предложения по доле чистого дохода (итоговой прибыли), направляемой на дивидендные выплаты.
11. Сформированные Советом директоров Общества предложения о порядке распределения чистого дохода Общества за истекший финансовый год и размере дивиденда за год в расчете на одну простую акцию Общества. выносятся на рассмотрение Общего собрания акционеров.
12. Окончательное решение о размере дивидендов устанавливается решением Общего собрания акционеров Общества.

4. Порядок выплаты дивидендов

13. Дивиденды выплачиваются акционерам в сроки, установленные Уставом Общества и соответствующим решением Общего собрания акционеров.
14. Дивиденды выплачиваются Обществу в сроки установленные Уставами дочерних, зависимых организаций и соответствующим решением общего собрания акционеров/участников.
15. Общество обеспечивает своевременную и полную выплату дивидендов Акционерам.
16. Дочерние, зависимые организации обеспечивают своевременную и полную выплату дивидендов Обществу.
17. Выплатой дивидендов считается перечисление соответствующих денежных сумм со счета Общества на банковские счета Акционеров согласно принятому на Общем собрании акционеров решению о сроках и порядке выплаты дивидендов.
18. Налогообложение выплачиваемых дивидендов осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан.

5. Информирование Акционеров о дивидендной политике Общества

19. Общество размещает настоящую Дивидендную политику, изменения и/или дополнения к ней на корпоративном Интернет-ресурсе Общества. 
20. В течение 10 рабочих дней со дня принятия решения Общего собрания акционеров о выплате дивидендов по простым акциям Общества Общество публикует это решение в средствах массовой информации. При этом Общество также публикует данное решение на своем корпоративном Интернет-ресурсе.
21. Материалы, предоставляемые акционерам/участникам для принятия решений, должны содержать всю необходимую информацию о наличии/отсутствии условий, необходимых для выплаты дивидендов.

6. Заключительные положения

22. Подготовку, координацию и проведение всех мероприятий по вопросам выплаты дивидендов осуществляют исполнительные органы Общества, дочерних, зависимых организаций.
23. Ответственность за надлежащее и своевременное исполнение решений Общего собрания акционеров о выплате дивидендов, в том числе полной выплате дивидендов, несет Правление Общества.
24. Ответственность за надлежащее и своевременное исполнение решений общего собрания акционеров/участников дочерних, зависимых организаций о выплате дивидендов в пользу Общества, в том числе полной выплате дивидендов, несет соответствующий исполнительный орган дочерней, зависимой организации.
25. Настоящая дивидендная политика вводится в действие с момента ее утверждения Общим собранием акционеров Общества.



